KLAUZULA INFORMACYJNA
dla kandydatow do pracy o przetwarzaniu ich danych osobowych zbieranych w
procesie rekrutacji

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia od dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) ,,RODO”, informujemy, ze:

1.

10.

11.

12.

Administratorem podanych przez Panig/Pana danych osobowych jest Bank Spétdzielczy w Wolbromiu z siedzibg w
Wolbromiu (kod 32-340) ul. Krakowska 26, wpisany do Rejestru Przedsiebiorcow prowadzonego przez Sagd Rejonowy dla
Krakowa Srédmieécia w Krakowie, Wydziat XIl Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS
0000144999, zwany dalej Bankiem. Z Administratorem mozna sie skontaktowa¢ osobiscie lub poprzez adres poczty
elektronicznej: sekretariat@bs-wolbrom.com.pl ; telefonicznie: 32/ 647 20 60 lub pisemnie na adres Banku.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych z ktérym moga sie Panstwo skontaktowa¢ w sprawach ochrony
swoich danych osobowych pod adresem e-mail: iod@bs-wolbrom.com.pl, pod numerem telefonu: 32 647 20 60 lub
pisemnie na adres naszej siedziby wskazany w punkcie 1 powyze;j.

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia
obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na
podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Podanie danych w zakresie wynikajgcym z art. 22" Kodeksu Pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie rekrutacji.
Podanie przez panstwa innych danych jest dobrowolne.

Zgode na przetwarzanie danych osobowych mozna wycofa¢ w dowolnym momencie bez wptywu na przetwarzanie, ktore
miato miejsce przed jej wycofaniem.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Paristwa zgoda na ich
przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ wytgcznie podmioty, ktére uprawnione sg do ich otrzymania na
mocy przepisdw prawa. Ponadto moga by¢ ujawnione podmiotom, z ktérymi Administrator zawart umowe na
Swiadczenie ustug serwisowych dla systemdw informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.

Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda do zakoriczenia procesu rekrutacji. Po tym okresie sg usuwane, a dane
osobowe kandydatow nie sg przetwarzane w zadnym innym celu. Aplikacji nie odsytamy. Kontaktujemy sie jedynie z
wybranymi osobami.

Posiada Pani/Pana prawo zadania dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii, a takze ich
sprostowania (poprawiania). Przystuguje Pani/Panu takze prawo do usuniecia danych osobowych, prawo do
ograniczenia przetwarzania danych osobowych, a takze sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym przystuguje ono jedynie
w sytuacji, jezeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbedne do wywigzania sie przez Administratora z obowigzku prawnego
i nie wystepujg inne nadrzedne prawne podstawy przetwarzania.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochronny Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa), jesli uzna Pani/Pana, ze przetwarzanie danych przez Bank dokonywane byto wbrew
przepisom prawa, z naruszeniem Pana/Pani praw i wolnosci.

Pani/Pana dane nie beda udostepnione do panstw spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego (do krajow innych niz
kraje Unii Europejskiej oraz Islandia, Norwegia i Liechtenstein).

Pani/Pana dane nie bedg podlegaty profilowaniu lub zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Oswiadczam, ze zapoznatam/zapoznatem sie z tresciq informacji o przetwarzaniu danych osobowych.

(miejscowos¢ ,data) (czytelny podpis )
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